СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

 РОССОШИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
УРЮПИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

1 созыв

04  декабря 2023 года            Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е  №  67/186
О внесении  изменений в Положение об оплате труда  выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих Россошинского сельского поселения Урюпинского муниципального района Волгоградской области
В соответствии с Бюджетным  кодексом Российской Федерации, Федеральным законом  от 02 марта 2007 г.  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Волгоградской области от     11 февраля 2008 г.  № 1626-ОД  «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области», Уставом Россошинского  сельского поселения Урюпинского  муниципального района Волгоградской области, решением  Совета депутатов Россошинского сельского поселения от 04 декабря 2023 г.  №  67/184 «Об индексации размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников администрации Россошинского сельского поселения», Совет депутатов Россошинского сельского поселения   РЕШИЛ  :
1. Внести в решение Совета депутатов Россошинского сельского поселения от 11.01.2023 г. № 54/156 «Положение об оплате труда  выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих Россошинского сельского поселения Урюпинского муниципального района Волгоградской области»  следующие изменения:
1.Пункт 1 статьи 1   Главы I Оплата труда  выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих Россошинского сельского поселения Урюпинского муниципального района изложить в следующей редакции:
Статья 1. Оплата труда  выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе

            1.Выборным должностным лицам, устанавливается ежемесячный должностной оклад в размере 16 038,00 рублей.
1.2..Пункт 2.1.  статьи 2  Главы I Оплата труда  выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих Россошинского сельского поселения Урюпинского муниципального района изложить в следующей редакции:
Статья 2. Оплата труда муниципальных служащих
          2.1. Размеры должностных окладов муниципальных служащих по группам должностей муниципальной службы установить согласно  таблице
	Группа должностей муниципальной службы
	Размер должностного оклада

	Главная группа должностей

-заместитель главы  
	11 103,00

	Старшая группа должностей

-главный специалист

-ведущий специалист

-ведущий специалист- главный бухгалтер
	9 253,00
9 253,00
9 253,00

	
	


1.3.  Пункт 2.2.2.  статьи 2  Главы I Оплата труда  выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих Россошинского сельского поселения Урюпинского муниципального района изложить в следующей редакции: 

      2.2.2. Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы

а) Надбавка может устанавливаться при назначении на муниципальную должность, при переводе на другую муниципальную должность и в ходе исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими с учетом профессиональной подготовки, опыта работы по специальности и занимаемой должности, объема и специфики выполняемой работы.

б) Конкретный размер надбавки за особые условия муниципальной службы устанавливается для муниципальных служащих администрации Россошинского сельского поселения Урюпинского  муниципального района - распоряжением Главы сельского поселения при утверждении штатного расписания на очередной финансовый год.

в) В случае изменения особых условий муниципальной службы допускается в течение года изменение конкретного размера надбавки или ее снятие в соответствии с порядком, предусмотренным пунктом "б" раздела 2.2.2 настоящего Положения и действующим законодательством РФ.

г) Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы выплачивается в следующих размерах по соответствующим должностям:

в % к должностному окладу

муниципальным служащим, замещающим главные должности

муниципальной службы                                        от  100    до 250
 муниципальным служащим, замещающим старшие должности

 муниципальной службы                                      от    55     до 200
 муниципальным служащим, замещающим младшие должности

 муниципальной службы                                     от     50     до  180

 2.   Решение вступает в силу с   01 декабря 2023 года     и подлежит официальному обнародованию.
Глава Россошинского сельского поселения     ____________            С.Н. Хвостиков  
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